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ШКОЛА КОРПОРАТИВНОГО ТРЕНИНГА 
ВЯЧЕСЛАВА ЛЕТУНОВСКОГО

Наша миссия:

Повышать эффективность и зрелость 
российского бизнеса, посредством 
развития личностной и 
профессиональной компетентности 
персонала и формирования высокой 
управленческой культуры
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Наши клиенты

• ЛУКОЙЛ
• ГАЗПРОМ 
• РАО ЕЭС 
• ТРАНСНЕФТЬ
• РОСАТОМ
• РОСНЕФТЬ

• НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ
• УРАЛ АЗ 
• МЦЕНСКИЙ ЛИТЕЙНЫЙ ЗАВОД 
• ТАГАНРОГСКИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ЗАВОД
• КУРСКИЙ ЭЛЕКТРОАППАРАТНЫЙ ЗАВОД

• СБЕРБАНК
• ИНГОССТРАХ
• МОСКОМБАНК
• БИНБАНК
• АЛЬФАСТРАХОВАНИЕ
• АЛЬФАБАНК
• РУСФИНАНС 

• РУСМЕД
• КАЗЖЕЛДОРТРАНС
• МАТЕРИА МЕДИКА ХОЛДИНГ
• AEROFIRST

• МТС 
• ОПТИКТЕЛЕКОМ
• SOVINTEL 

• COMSTAR

• VIDEO INTERNATIONAL



Оценка 
эффективности 

обучения

Анализ потребностей
в обучении

Планирование 
учебных 
программ

Реализация 
учебных 
программ

Определение 
приоритетов 
в обучении

Развитие руководителей всех 
уровней
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Старт курса «ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ» 20-22 октября
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Менеджмент по Суворову

 1. Управленческий курс «Наука побеждать. 
Менеджмент по-Суворовски».

 2. Стратегическая сессия «Стратегия 
победного потока»

 3. Разработка корпоративной «Науки 
побеждать»

 4. Активные продажи по-Суворвоски
 5. Военно-деловые игры (ВДИ)
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Сражение под Фокшанами
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Сражение при реке Рымник
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SWOT
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Субъектный анализ по Суворову

СЦЕНАРИЙ ПОБЕДЫ
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Сценарий победы
1. Определить конкретно главную цель –

достижение победы. Весь анализ – как ее 
скорее достичь

2. Выделить ключевые субъекты действия в 
текущей ситуации, определить их  
намерения, сильные и слабые стороны

3. Исходя из своих интересов прописать 
наиболее вероятные сценарии событий

4. Перейти к плану действий, обязательно 
прописать необходимые ресурсы



ЦЕЛЬ

ОЦЕНКА СИТУАЦИИ

СЦЕНАРИЙ

ДЕЙСТВИЕ

РЕЗУЛЬТАТ
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Управленческий цикл Суворова

Оценка рез-
та. Разбор 
полетов

Действие
- быстрота
- настойчивость

Про-думывание 
перспективных 
сценариев

Глазомер

Результат
Закрепле-ние 

успеха

Сценарии
Решение 

Постановка 
задач

1.Моральный дух
2.Профессиональная подготовка
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24-25 октября
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21-22 ноября
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ

Наши контакты: 
 (495) 226-96-70

8-903-171-2001

 info@stchool.ru

www.stchool.ru

mailto:info@stchool.ru
http://www.stchool.ru/

